Secretaria Municipal de

SAUDE

Ribeirao Preto

ANEXO IV - NOTA DA PROPOSTA TECNICA

1 FUNDAMENTAGAO

1.1 Este anexo estabelece os critérios de avaliagdo da proposta técnica no
processo licitatorio, conforme a Lei n° 14.133/21 e Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n°® 02/23.

2 COMPOSIGAO DA NOTA DA PROPOSTA TECNICA

2.1 A “Nota da Proposta Técnica (NT)”, sera calculada conforme férmula

abaixo:

NT=0,7.NR +0,3. NPT

2.2 Onde:

NT — Nota da Proposta Técnica
NR - Média de pontos atribuidos aos profissionais responsaveis técnicos

NPT - Total de pontos atribuidos ao Plano de Trabalho

2.3 O valor maximo da Nota da Proposta Técnica sera de 100 pontos.
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3 CRITERIOS DE AVALIAGAO

3.1 Verificacao da capacitacao e experiéncia do licitante (conforme art.
37,1, da Lei 14.133/21 e art. 13, I, 'c’, da IN SEGES/MGI 02/23)

3.1.1 A experiéncia do licitante sera aferida mediante apresentacdo de
atestados que comprovem a execugao de servigos de complexidade e

porte similares ao objeto licitatorio (projetos executivos para a

construcdo completa de edificacdo de pelo menos 750,00 m?).

3.1.2 Os atestados devem detalhar o escopo dos servigos prestados,
demonstrando compatibilidade técnica e operacional com a demanda da

Administracédo Publica.
3.2 Capacitacao técnico-profissional (conforme art. 38 da Lei 14.133/21)

3.2.1 Alicitante devera apresentar 06 (seis) profissionais distintos, sendo cada

um responsavel por uma das areas a seguir:

a) Coordenacgao geral

b) Projetos arquitetdénicos

c) Projeto estrutural

d) Projeto de instalacdes elétricas

e) Projeto de instalagbes hidrossanitarias

f) Orgamentacgéo

3.2.2 Os profissionais elencados deverdo possuir envolvimento direto e
pessoal na execucdo do contrato, estando formalmente vinculados a

empresa licitante durante todo o periodo executivo.

3.2.3 Caso a empresa opte pela troca de profissional durante a execug¢ao do
contrato, devera informar previamente a fiscalizagdo e apresentar novo
profissional vinculado e com certiddes que comprovem pontuagao igual

ou superior ao profissional anterior.
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3.2.4 Todos os profissionais deverdo apresentar registro profissional ativo
(CREA ou CAU) em carreira com atribuigdes compativeis com a area

para o qual foi indicado como responsavel.

3.2.5 Todos os atestados e CATs apresentadas para fins de pontuacao

deveréo estar vinculados ao respectivo profissional.

3.2.6 Cada um dos seis profissionais responsaveis técnicos apresentados
recebera uma nota de 0 a 100 pontos conforme critérios expostos a

seqguir.

3.27 A média da nota dos seis profissionais compora a NR_ (Nota

Responsavel técnico), sendo no maximo 100 pontos.

Somatorio da nota dos seis profissionais
NR =
6

3.2.8 Pontuacéao individual dos responsaveis técnicos:

a) COORDENAGCAO GERAL

Coordenacdo de projetos (Sera considerada Diferencial técnico
uma Unica atividade via CAT) (sera considerada a mesma CAT)

A coordenacdo foi de projetos
Critério: Para construcdo de edificacdo nova| de edificacdo na drea da Saude

(acima de 750,00 m?) (UPA, UBS, Hospital, clinica e
afins)
80 PONTOS 20 PONTOS
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b) PROJETOS ARQUITETONICOS

Elaboracdo de projeto arquitetdnico (Sera Diferencial técnico
considerado um unico projeto via CAT) (serad considerada a mesma CAT)

O projeto apresentado é de
Critério: Para construcdo de edificacdo nova edificacdo na drea da Salde

(acima de 750,00 m?) (UPA, UBS, Hospital, clinica e
afins)
80 PONTOS 20 PONTOS

c) PROJETO ESTRUTURAL

Projeto de estrutura em concreto armado
(Serd considerado um Unico projeto via
CAT)

Diferenciais técnicos
(Serdo consideradas até duas CATs)

Projeto de estrutura de
cobertura
(acima de 750,00 m?)

Critério: Para construcdo de edificacdo nova
(acima de 750,00 m?)

Projeto de fundacgdes
(acima de 750,00 m?)

80 PONTOS 10 PONTOS 10 PONTOS

d) PROJETO DE INSTALAGOES ELETRICAS

Projeto elétrico em baixa tensdo
(Serd considerado um Unico projeto via
CAT)

Diferenciais técnicos
(Serdo consideradas até duas CATSs)

Projeto elétrico em
média tensdo

Critério: Para construcdo de edificacdo nova

(acima de 750,00 m? ou de 100 kVA) Projeto de energia fotovoltaica

80 PONTOS 10 PONTOS 10 PONTOS
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e) PROJETO DE INSTALACOES HIDROSSANITARIAS

Projeto de instalagGes hidrossanitarias
(Serd considerado um Unico projeto via
CAT)

Diferenciais técnicos
(Serdo consideradas até duas CATs)

Projeto de instalacdes de
drenagem pluvial
(acima de 750,00 m?)

Critério: Para construcdo de edificacdo nova
(acima de 750,00 m?)

Projeto de rede de
gases medicinais

80 PONTOS 10 PONTOS 10 PONTOS

f) ORCAMENTACAO

Elaboragdo de orcamento
(Serd considerado um Unico orcamento via
CAT)

Diferencial técnico
(Sera considerada a mesma CAT)

Critério: Para construcdo de edificacdo nova

(acima de 750,00 m?) O orcamento é de uma obra pubica

80 PONTOS 20 PONTOS
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3.3 Avaliagao qualitativa por banca especializada (conforme art. 37, I, §
1° da Lei 14.133/21 e art. 10 da IN SEGES/MGI 02/23)

3.3.1 A Licitante devera apresentar um Plano de Trabalho, que consiste em

um texto técnico versando sobre:

CRITERIO DESCRIGAO PONTUACAO
Avaliagcdo da compreensao aprofundada do licitante
Demonstragao de o ~
conhecimento do | Sobre as especificidades da contratagéo e sua 40 PONTOS
objeto aplicabilidade pratica.
Apresentacdo da estrutura de trabalho da empresa e a
Metodologia e ordem de trabalho que sera seguida (ex: fluxogramas,
programa de trabalho g g ( 9 10 PONTOS
organogramas, etc.).
Apresentacido da composicédo da equipe de execucéo,
Qualificacado das | sya experiéncia prévia e demais informagdes que
equipes técnicas P P ¢ a 10 PONTOS
tenham sinergia com o objeto contratual.
Apresentacao da relagado de projetos, pranchas,
Relagao dos produtos | modelos e outros itens que faréo parte da entrega, 10 PONTOS
a serem entregues
podendo ser usados exemplos de servigos anteriores.
Demonstracao do alinhamento da proposta a critérios
de responsabilidade socioambiental e eficiéncia
Sustentabilidade . . 10 PONTOS
energética, podendo ser usado exemplos de servi¢os
anteriores.
Demonstracao da infraestrutura disponibilizada pelo
Recursos financeiros, | licitante para assegurar a execucdo do contrato com
tecnolégicos e . L ~ 10 PONTOS
humanos alocados eficacia, bem como definicdo da atuagao de cada
funcionario envolvido.
Metodologia de Apresentacido da metologia de trabalho da empresa,
execugio e tradigdo 10 PONTOS

técnica

portfélio, aderéncia a boas praticas do mercado, etc..
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3.3.2 A Nota do Plano de Trabalho (NPT) sera de no maximo 100 pontos.

3.3.3 As respostas apresentadas por cada licitante em relacdo ao Plano de
Trabalho serdo avaliadas com base nos conceitos abaixo definidos e

receberao a pontuagao correspondente, na seguinte proporgao:

o Satisfatorio (100%): a resposta atende completamente o quesito,

tendo abordado de forma completa e adequada todos os

aspectos relevantes;

e Parcialmente satisfatério (50%): a resposta atende parcialmente

0 quesito, porém nem todos os aspectos relevantes foram

adequadamente abordados;

e Insatisfatério (0 %): resposta completamente equivocada ou

auséncia de resposta.

Ainda, na avaliagédo das respostas, serdao considerados os seguintes
fatores:

Clareza e concisao da exposic¢ao;

Consisténcia dos argumentos;

Suficiéncia de dados apresentados;

Justificativa das conclusoes;

Coeréncia com as respostas dos outros quesitos.

3.3.4 Quando aplicavel, as solu¢des descritas deverao ser personalizadas
para o objeto desta contratagdo, sendo que os Planos de Trabalho com
solugbes e descrigdes genéricas serdao considerados no maximo

“parcialmente satisfatérios”.

Secretaria Municipal de Sadde - Rua Prudente de Morais, 457 - Centro - 14015-100 - Ribeirao Preto - SP www ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/saude/
- ____________________________________4&



Secretaria Municipal de

SAUDE

Ribeirao Preto

3.3.5 Tendo em vista que a clareza e concisdao da exposicao sao fatores

3.4

considerados na avaliagdo das respostas, o conjunto das respostas
relativas ao Conhecimento do Problema e a metodologia de Trabalho,

nao deve ultrapassar 50 (cinquenta) paginas.

Desempenho em contratacoes anteriores (Nao sera feita nesta
avaliacao, pois ainda nao ha regulamentagao do cadastro no PNCP,
conforme art. 88, § 4° da Lei 14.133/21)

4 DIRETRIZES PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTA TECNICA

4.1

4.2
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Nas primeiras paginas da proposta, e antes da apresentagdo de qualquer
documento para fins de pontuacao, devera constar uma tabela indicando
clara e objetivamente os 06 profissionais distintos que serdao os
responsaveis por cada area de atuacao (conforme item 3.2.1), contendo,
no minimo, o nome, formagao e o cargo ocupado na equipe. Sera zerada
a nota da empresa que nao indicar os profissionais no inicio da

proposta.

A apresentagao dos documentos para pontuacao dos profissionais devera
seguir a mesma ordem de apresentagdo dos mesmos na tabela inicial.
Exemplo: se foram indicados os profissionais A, B e C, a documentacéao
devera ser apresentada na ordem “documento do profissional A’

“‘documento do profissional B”, “documento do profissional C”, e assim por

diante. Da forma mais clara e objetiva possivel.
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4.3 Os documentos dos profissionais a serem apresentados devem ser
somente os solicitados para pontuagdo ou comprovagado de alguma
informacao pertinente ao certame. Sera zerada a nota da empresa que
apresentar documentos desnecessarios em excesso quando ficar

clara a tentativa de ludibriar a comissao avaliadora.

4.4 Os documentos pertinentes a este anexo poderdo ser enviados todos
juntos em um unico arquivo “.pdf’. Caso a licitante opte por enviar

arquivos separados para cada topico, devera nomear e numerar todos os

documentos de maneira légica que atenda as indicagdes dos subitens 4.1
e4.2.

Fim do Anexo IV
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